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EDITAL DE SELEGCAO PUBLICA CILSJ N° 02/2022
PROCESSO CILSJ N.° 504/2022

O Consorcio Intermunicipal para Gestdo Ambiental das Bacias Hidrogréficas da Regido dos Lagos, Rio Sdo Jodo e Zona Costeira — CILSJ torna publica a clas-
sificacdo final do Edital de Selegcdo Publica CILSJ n° 02/2022:

Cargo: Analista Técnico | CBHLSJ

A Prova x @l ) L ’ TOTAL )
INSCRICAO CANDIDATO Objetiva Redacdo PRIMEIRA Entrevista | Experiéncia | Titulo SEGUNDA | CLASSIFICACAO
ETAPA ETAPA

20230054 | Douglas Costa Pereira 34 14,7 48,7 22,8 1,0 2,0 25,8 74,5
20230058 | Gabriel dos Santos de Aguiar 23 12,5 35,5 29,8 2,0 15 33,3 68,8
20230052 | Aline Rodrigues Ribeiro Lima 26 10,5 36,5 28,4 2,0 1,0 31,4 67,9
20230075 | Thiago Fonseca de Barros 29 14,5 43,5 15,7 2,0 3,5 21,2 64,7
20230060 |Gustavo Ganzaroli Mahé 27 8,5 35,5 25,0 2,0 2,0 29,0 64,5
20230061 |Jessica Rocha Queiroga 29 12 41 13,8 2,0 0,0 15,8 56,8
20230067 | Leidiani Rufino da Cunha 24 9,5 33,5 12,8 2,0 1,0 15,8 49,3
20230057 |Flavia dos Santos Machado 23 8,5 31,5 4,7 0,0 0,5 5,2 36,7
20230076 | Yan Campos Chan ! 22 8,5 30,5 - - - = =

1 O canditado ndo apresentou na segunda etapa a documentagcdo comprobatoria da experiéncia profissional minima de 01 (um) ano, requisito obrogatério para o cargo plei-
teado.
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Cargo: Analista Técnico Il CBHLSJ

Prova TOTAL TOTAL

INSCRICAO CANDIDATO Obietiva Redacdo PRIMEIRA Entrevista | Experiéncia | Titulo SEGUNDA | CLASSIFICAGAO
J ETAPA ETAPA

20230089 |Vanessa Sotto Maior de Lima Moura 23 12,5 35,5 20,7 2,0 0,0 22,7 58,2
20230084 | Kristian Vinco Xavier ! 34 14 48 - - - = =
20230081 | Isis de Azevedo Bezerra 2 29 14,5 43,5 - - - = =
20230077 | Christian Daniel Kozuf ! 29 10 39 - - - = =
20230086 | Rafael Carvalho Venancio 2 24 10 34 - - - S S

1 O candidato ndo compareceu a segunda etapa.
2 A(0) candidata(o) ndo apresentou na segunda etapa a documentacdo comprobatdria da experiéncia profissional minima de 01 (um) ano, requisito obrigatdrio para o cargo

pleiteado.
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Cargo: Analista Técnico CBHMO

) Prova i TOTAL _ o ) TOTAL y
INSCRICAO CANDIDATO Objetiva Redacdo PRIMEIRA Entrevista | Experiéncia | Titulo SEGUNDA | CLASSIFICAGCAO
ETAPA ETAPA

20230012 |Daniele Carvalho Pereira 30 7,0 37,0 29,5 1,0 15 32,0 69,0
20230018 | Ednilson Gomes de Souza Junior 30 13,5 435 19,3 1,0 4,0 24,3 67,8
20230027 |Jorge Bohrer Marques 27 11,9 38,9 21,0 2,0 15 24,5 63,4
20230032 | Leandro Rezende Corteze Freitas 27 14,2 41,2 19,8 2,0 0,0 21,8 63,0
20230072 | Monigue Muniz Monteiro Dias 29 11,6 40,6 14,5 1,0 0,0 15,5 56,1
20230014 | Dhandara Lino Soares 23 14,0 37,0 13,8 2,0 2,5 18,3 55,3
20230022 | Giovanna da Silveira Rangel * 34 14,8 48,8 - - - - -
20230024 | Hiego Felipe Oliveira da Silva ! 29 11,5 40,5 - - - - -
20230026 |Janimayri Forastieri de Almeida 2 27 7,0 34,0 - - - = -

1 A(0) candidata(o) ndo apresentou na segunda etapa a documentagdo comprobatoria da experiéncia profissional minima de 01 (um) ano, requisito obrigatorio para o cargo

pleiteado.

2 A candidata ndo apresentou na segunda etapa diploma de graduagdo em um dos cursos previstos no Edital 02/2022 para o cargo pleiteado.
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Cargo: Assistente Administrativo CBHMO

) Prova i TOTAL _ o ) TOTAL :
INSCRICAO CANDIDATO Objetiva Redacdo PRIMEIRA Entrevista | Experiéncia | Titulo SEGUNDA | CLASSIFICACAO
ETAPA ETAPA

2023000255 | Sergio Gabriel M. Romeiro da Silva 24 13,9 37,9 23,4 0,0 0,0 234 61,3
2023000207 | Carlos Riendo Ferreira de Castro 28 13,9 41,9 13,6 0,0 0,0 13,6 55,5
2023000223 | Hily Martins Fidalgo 22 14,2 36,2 18,4 0,0 0,0 18,4 54,6
2023000203 | Andréa Maria de Morais 22 12,2 34,2 14,7 0,0 0,0 14,7 48,9
2023000222 | Hiego Felipe Oliveira da Silva * 26 13,8 39,8 - - - - -

1 O candidato ndo compareceu a segunda etapa.
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Cargo: Assistente Administrativo CBHLSJ

A Prova x JeIrL ) L ’ TOTAL i

INSCRICAO CANDIDATO Objetiva Redacdo PRIMEIRA Entrevista | Experiéncia | Titulo SEGUNDA | CLASSIFICAGCAO
ETAPA ETAPA

2023000322 | Henristoni de Souza Pinheiro 28 13,8 41,8 27,5 6,0 2,0 355 77,3
2023000303 | Aline Rodrigues Ribeiro Lima 23 12,3 35,3 27,0 6,0 2,0 35,0 70,3
2023000348 | Roberta Costa Martins Soares Rosa 22 11,3 33,3 18,8 6,0 0,0 24,8 58,1
2023000346 | Paulo Renato Monteiro das Neves 22 8,5 30,5 18,0 6,0 0,0 24,0 54,5
2023000301 | Adriano Lima de Almeida 23 8,8 31,8 13,9 6,0 2,0 21,9 53,7
2023000359 | Yara Pereira Gongalves 21 14,4 35,4 15,3 3,0 0,0 18,3 53,7
2023000305 | Amauri do Amaral Bernardes Junior ! 23 8,3 31,3 - - - = -

1 O candidato ndo apresentou na segunda etapa a documentagcdo comprobat6ria da escolaridade minima obrigato6ria para o cargo pleiteado.
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Cargo: Estagiario Técnico CBHMO

TOTAL
Prova Loz = SEGUNDA
INSCRICAO CANDIDATO s Redacdo | PRIMEIRA CLASSIFICACAO
Obijetiva ETAPA
ETAPA .
(Entrevista)
2023408 | Juliana Oliveira Goes 22 14,8 36,8 27,0 63,8
2023408 | Marianna de Oliveira Martelotta * 17 14,8 31,8 - -

1 A candidata ndo compareceu a segunda etapa.

Séo Pedro da Aldeia, 02 de maio de 2023.

COMISSAO DE SELECAO DE PESSOAL
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